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28 MODULES DE FORMATION FORÊT.NATURE GARANTISSENT :
HOMOGÉNÉITÉ et QUALITÉ technique des contenus, sites, outils…
PLANIFICATION à 1 an, et SAISONNALITÉ selon thématique
RÉACTIVITÉ « nouveaux agents » et demandes spéciales cantonnements

1 formation = minimum 25 jours en forêt UE
auprès de gestionnaires/experts en
Belgique, Luxembourg, France,
Allemagne ou ailleurs en Europe
(grâce à 1 financement mobilité de l’UE)
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V E I L L E  T E C H N I Q U E  E T  S C I E N T I F I Q U E  

C A P I T A L I S A T I O N  E N  W A L L O N I E  E T  U N I O N  E U R O P É E N N E

P R O G R A M M A T I O N  |  P L A N N I N G  P L U R I - A N N U E L

É V A L U A T I O N
Questionnaire et analyseindividuelle systématiqueM O B I L I S A T I O N  D E S  A P P R E N A N T S

Mail : invitations, Forêt.MAIL, rappels,

cartes RDV, confirmation, relais hiérarchie.

Print : programme annuel, poster, revue…

M A I N T E N A N C E  D E S  O U T I L S  W E B
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Qualité d’une formation = le temps à y investir
• préparation et capitalisation
• la multiplicité des exemples empiriques et scientifiques
• l’adaptation aux contextes des apprenants
  (bioclimatiques, pédologiques, moyens, compétences)

1 formation = 1 brochure de 16 à 60 pages
de synthèse technique
+ infographies
+ bibliographie

1 formation = minimum 1 dispositif qui peut être 
• composé de plusieurs sites démonstratifs
• répliqué ailleurs dans d’autres contextes
  bioclimatiques et pédologiques

SYLVICULTURE

FORMATION

COMMUNICATION/ÉDITIONS

WEB

GESTION DE PROJET ET SUPPORT

1 module de formation =
5 métiers en multiples interactions :

1 formation technique = 
1 planification sur 3 années :
• 60 jours de préparation
  sur 12 à 18 mois
• min. 10 jours d’installation
  des dispositifs
• min. 2 ans pour donner 50 dates

Enjeux techniques et planification
de 1 module de formation


